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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.

Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licenceésanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no L _
kods - ridiska datums apguvi uzsakot noslédzot
J“: 1skas 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
aareses
) (01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispar€jas 01011111 V- 8545 17.05.2017. 135 142
pirmsskolas izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauksSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.

macibu gada laika);

Dzivesvietas mainas dél no izglitibas iestades izstajas 7 (septini)
izglitojamie, vecaki parcélusies uz Kolku, Kuldigu, Liepaju, Saldu un

Talsiem.

1.2.2.

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas

iestade 2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

Macibu gada laika v€lmi mainit izglitibas iestadi uz citu izglitibas iestadi

vecaki nav izteikusi.

1.2.3.
iemesls).

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas

1 (viens) izglitojamais pargaja uz pirmsskolas izglitibas iestadi Saldus
novada tuvak dzivesvietai, jo radas briva vieta pirmsskolas iestadg.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestadé | O
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1 Logopéds
personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Radit bérniem draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistoSu,
ieklaujosu un atbalstosu vidi, kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, palidz
attistit bérna individualas spgjas un prasmes, mérktiecigi nodroSinot be€rnam iesp&ju
sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei misdienu mainigaja vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Motivéts un zinatkars bérns, fiziski, sociali
un emocionali gatavs pamatizglitibas apguvei.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida - Ciena, sadarbiba, atbildiba, drosiba.

2.4, 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi 1zpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
1.Darbinieku Kvalitativi:  Regulari  apmekle | Sasniegts. Pedagogi regulari

profesionalo kompetecu
pilnveide.

lekcijas un kursus profesionalas
kompetences pilnveidei péc pasu

iniciativas un interes€josa
virziena.
Digitalo ieritu izmantoSana -

gatavo prezentacijas un digitali
didaktiskos  materialus. Tiek
izmantota interaktiva tafele.

apmeklé kursus, lekcijas un
konferences  profesionalas
kompetences pilnveidei péc
pasu iniciativas un
interes€josa virziena. Lielaka
dala pedagogiska personala
(70%) spg&j argumenteti
atbildet par turpmak
nepiecieSamo profesionalas
kompetences pilnveidi, pasu
veicamo savas profesionalas
darbibas pilnveidei.

15 pedagogi macibu gada
ir apmekl&jusi 160 h kursu
digitalo prasmju
uzlabo$anai, apgustot jaunas
un  pilnveidojot  esosas
digitalas prasmes. Pedagogi
tas pielieto ikdienas darba -
gatavo  prezentacijas un
didaktiskos materialus
rotalnodarbibam. Grupas
ikdienas darba tiek izmantota
interaktiva tafele.
2021./2022. macibu gada
96% pedagogu noverteja
savu digitalo pratibu Edurio
aptauja.

2 (divi) iestades pedagogi
turpina studijas  Latvijas
Universitates profesionalas




bakalaura
programma.
Vadibas komanda kursos ir
apguvusi prasmi ka darboties
ar platformu skolo.lv.

studijas

Kvantitativi: ~ Pedagogs,  kur$
apguvis jaunas zinasanas, dalas ar
tam,  prezent€jot  jauniegiito
kolegiem, tadgjadi paplasinot
pargjo pedagogu zinasanas.

Sasniegts. lestade regulari
notiekoSajas ikménesa
sanaksmé&s pedagogi, kuri,
jaunas zinasanas apguvusi
kursos dalijas ar jaunajam
kursos iegltam zinaSanam.
Izglitibas iestade ir izveidota

sist€éma pedagogiska
personala darba
pasSvertesanai Ta notiek
macibu gada nosléguma.

Pedagogiskais personals
izveért€ savu profesionalo

darbibu, tai skaita to, cik
efektivs  bijis  izglitibas
process un ikdienas darbiba,
identifice savas darbibas
stipras puses un labas
prakses piemeérus, ar kuriem

var dalities ar citiem
kolégiem..  Pedagogiskais
personals  izverté  savu

profesionalo darbibu, nemot
vera precizus un uzticamus
datus no dazadiem avotiem-

izglitojamo izaugsmes
dinamikas, rotalnodarbibu
veérosanas rezultatiem,
izglitojamo sniegtas
atgriezeniskas saites.

Izglitibas iestades pedagogi
lielakoties (70 %) ievies
pédgjo divu macibu gadu
laika profesionalas
kompetences kursos iegutas

zinasanas,  prasmes  un
kompetences.
Vienota pieeja macibu | Kvalitativi.  Gada  tematiskais | Sasniegts. Izglitibas iestade
procesa planoSana | plans, kur apskatitas visas macibu | nodroSina 1zglitojamo
izglitibas iestade. jomas. Merktiecigi tiek attistitas | izaugsmi neatkarigi no
caurviju prasmes un tikumi. | izglitojamo
Pedagogi planosanas prasmes | socialekonomiskajiem
apguvusi e-klas€. Vecaki zina, ka | apstakliem un citiem




pedagogi katrai té€mai izvirza
sasniedzamo rezultatu un plano
darbu, ka izglitojamais sasniegs
izvirzito rezultatu. Katras t€mas
nosléguma pedagogi izverteé un
atzimé  e-klasé izglitojama
sasniegtos  rezultatus, sniedz
atgriezenisko saiti. Ménesa plans
tiek saskapots ar mizikas un
sporta skolotaju, ka ar1 logopedu,
panakot veiksmigu sadarbibu un
un vienotu t€mu visas jomas
iestade.

aspektiem. Izglitibas iestade
izglitojama sasniegumi,
macibu rezultati un izaugsme
tieck atziméta skolvadibas
sisttma e-klase. Tie nav
atkarigi no ta, kads ir
izglitojama dzimums,
dzivesvieta, ienakumu
limenis  gimeng, etniska
piederiba, dzimta valoda,
vecaku izglitiba. Izglitibas
iestade plano un ievie$
lietpratiba balstito macibu
saturu un izverte ta
istenoSanas efektivitati
iestade. Pedagogi kopigi
plano  izglittbas  satura
apguvi, 1Isteno  macibu
nodarbibas dienas garuma.
Pedagogiem  pamata ir
skaidriba par jauna
lietpratiba balstita macibu
satura iezim&m, ta ievieSana
ir kvalitativa. lestade ir
izstradats gada tematiskais
plans, kur apskatitas visas
macibu jomas. Merktiecigi
tick  attistitas caurviju
prasmes un tikumi. Pedagogi
planoSanas prasmes
apguvusi e-klase. Mgenesa
plans tiek saskanots ar
miizikas un sporta skolotaju,
ka ar1 logopédu, panakot
veiksmigu sadarbibu un un
vienotu t€mu visas jomas
iestade.

Izglitibas iestade tiek uzkrati
dati un informacija, lai
veiktu nepiecieSamo
izvertgjumu.

Kvantitativi: ~ Pedagogi  reizi
meénesi tiekas grupas ar kopa ar
vaditajas vietnieci izglitibas joma,
lai analiz€tu paveikto macibu
procesa planoSana, sarunas
piedalas visi iesaistitie pedagogi
un atbalsta personals-logopéds.

Sasniegts. Vadibas komanda
regulari  v€roja  grupas
macibu procesu (rita apli,
rotalnodarbibas) visas dienas
garuma. Pedagogi reizi
meénesi tiekas fokusgrupas
kopa ar vaditajas vietnieci




Turpinat vadibas komandai vérot

izglitibas joma, lai analizétu

macibu procesu visas dienas | paveikto macibu procesa

garuma. planoSanaun realiz€Sana.

Sarunas piedalas visi

iesaistitie ~ pedagogi  un

atbalsta personals-logopéds.

Izglitibas iestades un | Kvalitativi:  Vecaku  apzinata | Sasniegts.Vecaki zina, ka
vecaku savstarp&ja | lidzatbildiba b&rna attistibas un | pedagogi katrai t€mai izvirza
sadarbiba izglitojama | maciSanas sekméSanai. Pedagoga | sasniedzamo rezultatu un

attisttbas un maciSanas
sekméSanai.

sp&ja pielagoties katra izglitojama
spéjam un prasmém. Regularas
sarunas ar vecakiem par beérna
attistibu, nepiecieSamo palidzibu,
ieteikumiem un sasniegumiem.

plano darbu, ka izglitojamais
sasniegs izvirzito rezultatu.
Katras témas nosléguma
pedagogi izverte un atzZime e-
klaseé izglitojama sasniegtos

rezultatus, sniedz
atgriezenisko saiti. Notiek
regularas individualas
sarunas ar vecakiem par

bérna attistibu, nepiecieSamo
palidzibu, ieteikumiem un
sasniegumiem

Kvantitativi:  Vecaku iesaiste
aptauja (80%) par be€rnam attistosu
vidi.

Dalgji sasniegts. Vecakiem
regulari macibu gada laika
tika WhatsApp grupas sutiti
izglitojamo darbi un
videoformata bérnu ikdienas
aktivitates iestades ieksgja

vidé. Aptauja  iesaistijas
mazak neka 80%
vecaku..Turpinot vecaku

iesaisti aptaujas japievers
vairak uzmanibas aptauju
biezumam un laika
periodam, kuras tiek
lugtas aizpildit.

tas

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji  sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

MaciSanas un maciSanas
kvalitates pilnveidoSana,
organizgjot
rotalnodarbibu véroSanu
un izvertéSanu

Kvalitativi:1zglitibas iestadé ir
izveidota  mérktieciga sist€ma
maciSanas un macisanas procesa
kvalitates izverteésanai un
pilnveidei.




Izglitibas iestadeé katru semestri
tiek veikta rotalnodarbibu
veroSana un pedagogu savstarp&ja
rotalnodarbibu véro$ana ne mazak
ka 20% pedagogu, lai iegiitu
objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas procesa
kvalitati. To ko pamata veic
izglitibas iestades administracija
Pedagogi plano macibu un
audzinaSanas procesu un to isteno
parsvara efektivi (50-75%
verotajas nodarbibas).

Pedagogi nosaka rotalnodarbibu
sasniedzamos rezultatus.
Izglitojamiem tie ir saprotami.
Rotalnodarbibai nodarbibai parasti
ir tris dalas — ierosinasana,
apjégSana un refleksija

Kvantitativi: 75 % pedagogu
uzlabojusies maciSanas kvalitate,
balstoties uz  rotalnodarbibu
vero$anu un izvertesanu.

Diferencétas  izglitibas | Kvalitativi: Individualizéta,

pieejas nodroSinasana diferencéta un efektiva pieeja
katram  izglitojamam macibu
procesa -
izglitibas  iestadé tiek veikts
mérktiecigs darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi
macibu sasniegumi, lai

nodro§inatu ~ vinpu  izglitibas
turpinasanu, sadarbojoties visam
iesaistitajam pusém (pedagogs,
izglitojamais, vecaki, atbalsta
personals ).

Kvantitativi: 100% izglitojamiem
ir nodrosinats macibu process
atbilstosi izglitojamo spgjam,
prasmém un vajadzibam.

3. Kritériju izveértejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses ‘ Turpmakas attistibas vajadzibas




Turpinat pirmsskolas izglitibas iestades ka
maciSanas organizacijas ievieSanu- aktivizet
pedagogu iesaisti “Labas prakses”
prezenté$ana kolegiem.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat problémsituaciju gadijuma izglitibas
iestade nodroSinat nepiecieSamo atbalstu
visiem iesaistitajiem.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lai atbalsta komandas darbs butu vispusigaks
un izglitojamo ieklausana optimalaka,
piesaistit  atbalsta  komandai  specialo
pedagogu.

Pedagogu profesionalas pilnveides kursi
darbam ar izglitojamiem ar specialam
vajadzibam.

Ja iestadé biis izglitojamais ar specialam
vajadzibam, tad jaaktualiz€ programma ka
aktiva, kura uz doto bridi ir neaktiva,
pamatojoties uz to, ka macibu gada laika
iestadeé nav bijusi izglitojamie ar specialam
vajadzibam.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir 1zstradati
problémsituaciju risinasanai.

noteikumi

Aktivak skaidrot 1eksgjas kartibas
noteikumus, kuri katru gadu tiek izvertéti,
atjaunoti un ieviesti (pasi skaidroti jaunajiem
darbiniekiem, izglitojamajiem un vecakiem),
lai nodroSinatu to aktualitati un veidotu
pozitivu, droSu un labvéligu vidi izglitibas
iestade.

Pilnveidot sadarbibu ar vecaku, kura bérns ir
vardarbigs, ka ar1 vecakiem, kura bérns ir
cietis no vardarbiga bérna.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




lestade ir sporta inventara klasts, tomeér
nepiecieSsams papildinat nolietojusos sporta
inventaru - dazadas bumbas rotalnodarbibu
vajadzibam.

legadaties nepiecieSamos piederumus, lai
stacionaro interaktivo tafeli var€tu izmantot
ka mobilo/parvietojamo interaktivo tafeli.

Pedagogiem profesionalas pilnveides kursi
par uzdevumu veidosanu interaktivai tafelei.
Pedagogiem profesionalas pilnveides anglu
valodas kursi.

NepiecieSams atraks interneta pieslégums.

Lai var€tu arT tupmak izmantot iestade esoSos
6 vecos datorus, nepiecieS$ams nomainit
datoriem ieks$gjo disku un parinstalét
programmas tajos.

Papildinat  digitalos resursus — iegadaties
robotikas - konstruésanas sakumkomplektus.

Iestade ir nodroSinata fiziskas vides
pieejamiba. lestade ir piekluve cilvékiem ar
kustibu trauc&jumiem- ir uzbrauktuve, lifts,
WC ar attiecigu nodro$inajumu — roku
atbalstiem u.c.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada
Iestade nav lielu Tstenotu projektu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu TstenoSanai). Nav.
5.2. (Izglitibas programmu TstenoSanai). Nav.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
Skrundas pirmsskolas izglitibas iestades “LiepziedinS ” audzinaSanas darba prioritates 2021.
—2024. gadam.

e Vertibas balstitu tikumu un caurviju prasmju veidosana un attistiSana kompetencu pieeja
balstita macibu procesa.

Tiek pilnveidota bérna personibas apzinasanas un attistiba, ievérojot vina vajadzibas,
intereses, sp&jas, pieredzi, merktiecigi attistot domasanas prasmes, radoSumu un pasizpausmi;
vertibu un tikumu attistiSana, veidojot izpratni par sadarbibu, cienu, atbildibu un drosibu.
Izglitojamie tiek iesaistiti grupas kartibas uzturéSana.



e DroSa un veseliga dzivesveida izpratnes veicinasana, vertibas balstitu ieradumu veidoSana.

DroSa un veseliga dzivesveida izpratnes veidoSana audzinaSanas un macibu procesa.
Akcentgjot vertibas balstitu ieradumu veidosanu, uzvedibas noteikumu ievéroSanu, savas un
citu drosibas un veselibas saglabasanu.

e Lidzdaliba pirmsskolas izglitibas iestades, viet€jas kopienas un valsts dzivé, audzinaSanas
procesa attistot vertibas balstitus ieradumus un tikumus (atbildiba un sadarbiba).

Izpratnes veidoSana par piederibu gimenei, iestadei un Latvijas valstij. Audzinat cienu pret
valsts nacionalajam vértibam, nodroSinat iesp&ju apgiit nepiecieSamas zinasanas un
demokratijas vertibas. Izglitojamo iesaistiSana iestades, pils€tas, novada un valsts kultiiras
mantojuma iepazisana, vides sakartosana un saglabasana ( iepaziSanas ar latviskas dziveszinas
un tautas tradicijam, daliba gadskartu svétku un valsts svétku svin€Sana, ara rotalnodarbibu
un macibu ekskursiju organizésana, daliba labdaribas akcijas u.c.).

6.2 Galvenie secinajumi péc macibu gada izverteSanas:

Izvertgjot 2021./2022. macibu gada sasniegtos rezultatus un nemot veéra noteiktos
ierobezojumus valsti, secinam, ka audzinasanas uzdevumi tika planoti un Tstenoti, atbilstosi
iestades prioritatém un macibu gada galvenajiem uzdevumiem, akcentjot vertibu/ tikumu
attistiSanu un sadarbibu. Ikdiena berniem tika piedavatas dazadas situacijas un aktivitates, kas
veicinagja  bérnu izpratni par vértibam. Organizéti pasakumi izglitojamo patriotisma
audzinasana- valsts svetku svinéSana, gadskartu svétku svinéSana
2022./2023. macibu gada turpinasim istenot 2021./2022. macibu gada izvirzitos uzdevumus

pirmsskolas macibu satura, ikdienas maciSanas procesa un pasakumos, nodrosinot vertibas
balstitu tikumu un veértibu apguvi.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko.)

Macibu gada laika izglitojamie ir piedalijusies konkursa “Kandavas lakstigala” ,
radoSo darbu virtuala izstadé “Mana péda Latvija” (26.10.2021-15.11.2021), Vendens
rikotaja zim&jumu izstade “Udens miisu pasaule”(21.02.2022-06.03.2022), zim&jumu
konkursa ”’Manas nakotnes Rail Baltica vilciens Riga”. Izglitojamie piedalijas “Digitalas
drosibas stunda uz dzelzcela”. 4 un 5 gadigiem izglitojamiem iestad€ tiek piedavata
iesp&ja sadarbiba ar Kuldigas BJC darboties Robotikas-konstruésanas pulcina.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

* Beérniem patik piedalities nodarbibas, ja nodarbibas ir pardomatas un interesantas.

* Bérni ir dazadi un to attistibas sniegumi ir dazadi. Visiem b&rniemir vérojams
progress kompetencu attistiba.

* Bémi ir zinatkari, nebaidas pieaugusSajiem uzdot dazadus jautdjumus, lai
noskaidrotu jautajumus, kas vinus interese., tad€jadi attistos valodu un dzives
izpratni.



